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WYNIKI

ankiet studenckich dotyczacych oceny jakosci ksztatcenia i warunkéw studiowania
na Wydziale Grafiki i Sztuki Mediéw w roku akad. 2012/2013

Do przeprowadzenia ankiety zostat uzyty wzor ankiety okre$lony zarzagdzeniem Rektora nr1/29/2013
z dnia 29 kwietnia 2013 r.

Kierunek studiow: Grafika, Sztuka Mediow

Liczba studentéw tacznie: 280 (na dzieri 30.11.2012 r.)
w tym:

na studiach stacjonarnych — 163

na studiach niestacjonarnych - 148

Na Wydziale Grafiki i Sztuki Mediéw wypetniono 97 ankiet, w ramach ktérych ocenionych zostato
148 pracownikéw. Niektérzy wyktadowcy byli ocenieni kilka razy na réznych kierunkach i
poziomach studiéw. Zestawienie ocen pracownikow wydziatu Grafiki i Sztuki Mediow obejmuje 81
wyktadowcédw. Ponizsza tabela zawiera informacje na temat liczby wypetnionych ankiet oraz liczby
ocenionych pracownikéw w ramach poszczegélnych kierunkow.

Liczba ocenionych

Aspekty oceny Liczba ankiet pracownikow

1 Grafika, studia stacjonarne jednolite magisterskie 40 60

Grafika spec. Projektowanie graficzne,

2 studia niestacjonarne | i ll stopnia 26 21

3 Kierunek Sztuka Medidéw, studia stacjonarne i ll stopnia 17 44

4 Kierunek Sztuka Medidw, studia niestacjonarne il stopnia 14 23
Wydziat Grafiki i Sztuki Mediow 97 148

Podczas ankietyzacji poproszono studentéw o ocene pracy prowadzacych przedmiot w
nastepujacych aspektach:

. kontakty personalne

. obowiazkowos¢ pedagoga

. wartosci poznawcze zajec

. przygotowanie do zajec



. kompetencje pedagoga w zakresie przekazywanej wiedzy.

W ramach kazdego z pytan student moégt dokonaé oceny pracy nauczyciela akademickiego
postugujac sie pieciopunktowy skalg ocen od 1do 5, gdzie 1 wskazuje najgorsza, a 5 najlepsza ocene.

Uzyskane srednie ogdlne w ramach poszczegdlnych aspektéw oceny zostaty w przypadku kazdego
pracownika przeliczone w celu osiggniecia uproszczonej skali ocen, pozwalajacej na dokonywanie
zestawienia procentowego.

1,00 - 1,59 = ocena bardzo zfa (1)

1,60 - 2,59 = ocena zta (2)

2,60 - 3,59 = ocena dostateczna (3)

3,60 - 4,59 = ocena dobra (4)

4,60 - 5,00 = ocena bardzo dobra (5)

Zamieszczona ponizej tabela przedstawia zestawienie procentowe pod wzgledem ocen uzyskanych
przez pracownikéw Wydziatu Grafiki i Sztuki Mediéw w poszczegdlnych aspektach oceny.

Zestawienie procentowe uzyskanych ocen

Aspekty oceny
1 2 3 4 5
p.1 Kontakty personalne 1% 2% 9% 48% 40%
p.2 Obowiazkowos¢ pedagoga 1% 1% 10% 41% 47%
p.3 Wartosci poznawcze zajec 1% 1% 10% 49% 38%
p.4 Przygotowanie do zajec 1% 1% 11% 37% 49%
p.5 Kompetencje pedagoga w zakresie przekazywanej 1% 0% 2% 33% 63%

wiedzy

Najwazniejsze wnioski:

1. w odniesieniu do kazdego z pytan ankietowych pracownicy najczesciej zostali ocenieni bardzo
dobrze i dobrze, a ci, ktérzy uzyskali oceny dostateczne stanowiag kazdorazowo mniej niz 11%
ocenionych osob,

2. oceny bardzo dobre we wszystkich pieciu aspektach pracy uzyskato 38% pracownikéw. Odsetek
ten jest zré6znicowany w ramach poszczegélnych jednostek,

3. najwyzej zostaly ocenione kompetencje pedagogow w zakresie przekazywanej wiedzy (63%).

4. w skali catego wydziatu wystapit tylko jeden przypadek uzyskania przez pracownika oceny
bardzo ztej. Nalezy jednak dodag, iz pracownik ten zostat oceniony zaledwie przez jednego
studenta, stad reprezentatywno$¢ oceny jest znikoma,

5. nauczyciele, ktérzy uzyskali oceny zte stanowig zawsze mniej niz 2 % oséb ocenianych w danym
aspekcie,

6. tylko 38 % ankietowanych ocenito wartosci poznawcze zajec bardzo dobrze, co moze

by¢ impulsem do rewizji tresci i metod nauczania.

Oprécz oceny pracownikéw respondentom postawiono pytania dotyczace odbywania praktyk oraz
studiéw za granica:

TAK NIE



Czy w czasie dotychczasowych studiéw w tej uczelni odbywata Pani /odbywat Pan praktyke

zawodowa zgodna z kierunkiem studiéow? 22 =
Jesli tak, to czy byta to praktyka Erasmus? 1 21
Czy praktyke zapewnita uczelnia? 3 21
Czy samodzielnie znalazta Pani/znalazt Pan miejsce praktyki 21

Czy za praktyke zostata uznana Pani/Pana praca zawodowa zgodna z kierunkiem studiéw 14 7
Czy czes$¢ Pani/ Pana studiow odbywata sie za granica? 6 90
w ramach programu Erasmus: 4

w ramach innego programu oferowanego przez uczelnie (np. wymiana miedzyuczelniana) 1

czy aplikowata Pani/Pan sama/sam o mozliwos¢ wyjazdu do uczelni zagranicznej 2

Jak dtugo przebywata Pani/Pan za granica?

1 semestr 2

2 semestry 2

Najwazniejsze wnioski:

1. zaskakuje mata liczba studentéw korzystajacych z oferty wymiany zagranicznej (6 na 97

ankietowanych).

2. Joanna Jackowska (przedstawiciel studentéw) stwierdzita, ze z oferty wyjazdowej mozna

korzystac tylko na Il roku na studiach licencjackich i to moze by¢ powodem matego zainteresowania;

zaproponowata zmiane warunkéw ubiegania sie o wyjazd w ramach programu Erasmus

i umozliwienie wyjazdéw od 2 sem. do 5 sem. na studiach licencjackich.

3. tylko jedna z ankietowanych oséb skorzystata z mozliwosci odbycia praktyki w ramach programu
Erasmus

2. Mata ilos¢ praktyk, ktore zapewnia uczelnia

Zamieszczona ponizej tabela przedstawia zestawienie procentowe ocen uzyskanych na pozostate
pytania postawione w ankiecie dotyczace oferty jezykow obcych, warunkéw studiowania oraz
obstugi administracyjnej na studia stacjonarnych na kierunkach Grafika i Sztuka Mediéw oraz
niestacjonarnych na kierunkach Grafika specjalnos¢ Projektowanie Graficzne oraz Fotografia i
Multimedia.

Zestawienie procentowe uzyskanych ocen

1 2 3 4 5
Jak ocenia Pani/ Pan mole)Nosa wyjazdéw studyjnych 4% 9% 18% 51% 18%
oferowanych przez uczelnie?
Jak ocenia Pani/ Pan nauke jezykéw obcych w uczelni?
ocena oferty jezykowej uczelni 10% 11% 30% 35% 13%
jezyk specjalistyczny 9% 14% 29% 23% 24%
ocena whasnych postepéw w znajomosci jezyka obcego (nauka w 21% 14% 34% 22% 7%

ASP)



Czy i w jakim stopniu proces ksztatcenia wspomaga Pani/ Pana
rozwoj w zakresie:

wiedzy 3% 15% 37% 32% 11%
umiejetnosci 4% 5% 19% 40% 31%
kompetencji spotecznych 9% 10% 31% 31% 16%
kreatywnosci 2% 5% 13% 40% 39%
postawy tworczej 3% 5% 20% 32% 39%

Jak ocenia Pani/ Pan warunki studiowania?

wyposazenie sal zaje¢ teoretycznych 4% 4% 21% 40% 30%
wyposazenie sal zajec praktycznych 3% 8% 16% 41% 30%
zasoby biblioteczne 2% 5% 24% 37% 30%
baze socjalna (akademik, stotéwka) 9% 13% 25% 33% 19%

Jak ocenia Pani/ Pan obstuge administracyjna?:

dziat organizacji studiow 1% 4% 18% 41% 35%

dziekanat 0% 2% 4% 8% 85%

Najwazniejsze wnioski:

1.
2.

10% ankietowanych ocenito bardzo Zle, a 11% Zle oferte jezykowa uczelni,

ocena wiasnych postepdw w znajomosci jezyka obcego (nauka w ASP) wypadta znacznie gorzej,
az 21% ocenito je jako bardzo zte a 14% zte; tylko 7% ocenito je bardzo dobrze,

w opinii studentdw proces ksztatcenia wspomaga ich rozwoj w zakresie kreatywnosci i postaw
tworczych raczej dobrze (39j) i bardzo dobrze (39%), umiejetnosci (31% ocen bardzo dobrych);
stabiej w zakresie wiedzy - tylko 11% ocenito ten proces bardzo dobrze i kompetencji
spotecznych (16% ocen bardzo dobrych),

oceniajac warunki studiowania ankietowani dobrze (40%) i bardzo dobrze (30%) ocenili
wyposazenie sal zajec teoretycznych oraz dobrze (41%) i bardzo dobrze (30%) wyposazenie sal
zajec praktycznych. Najgorzej w ocenie studentéw wypadta baza socjalna (akademik, stotéwka)
9% ocenito jg bardzo Zle a 13% Zle,

85 % studentéw bardzo dobrze ocenito prace dziekanatu.

Kazdy uczestnik ankiety miat rowniez mozliwos$¢ wyrazenia dodatkowych uwag i postulatow, z

czego skorzystat pewien odsetek studentow.

Opracowanie: Wydziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia



